PATVIRTINTA
Jurbarko kulturos centro direktoriaus
2022 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. P-109

JURBARKO KULTUROS CENTRO DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO PAREIGYBES
APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Jurbarko kultiiros centro (toliau — Kulttiros centras) direktoriaus pavaduotojo pareigybé
priskiriama jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés pavaldumas: Kulttros centro direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne zemesnj kaip aukstaj] universitetini meny, humanitariniy ar socialiniy moksly
srities iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimg arba aukstaji
koleginj meny, humanitariniy ar socialiniy moksly srities i$silavinimag su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinima,

4.2 turéti ne mazesne kaip 3 mety darbo patirtj kultiiros ar vieSojo administravimo srityje;

4.3. turéti ne mazesne¢ kaip 1 mety vadovaujamojo darbo patirtj;

4.4. moketi savarankiSkai organizuoti darba;

4.5. buati iniciatyvus, kurybiskas, komunikabilus, pareigingas gebéti burti ir vadovauti
kolektyvui;

4.6. zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas, gebéti
bendradarbiauti su Kultiiros centro ir kity jstaigy darbuotojais bitinais funkcijoms atlikti
klausimais;

4.7. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles, gerai mokéti valstybing kalba, sklandZiai déstyti
mintis rastu ir zodziu;

4.8. moketi kurti, vertinti, analizuoti kulttrinés veiklos programas, projektus ir koordinuoti
juos rengiant;

4.9. mokéti analizuoti, valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, jos pagrindu rengti
i§vadas ir pasitlymus bei Kultiiros centro tvarkomuosius, informacinius dokumentus;

4.10. mokéti bent vieng uzsienio kalbg (angly, vokiec¢iy arba rusy) B2 lygiu;

4.11. gebéti dirbti MS Office programiniu paketu, naudotis interneto narSykléms, elektroniniu
pastu;

4.12. buti susipazings su Salies kultiiros politika ir procesais, Kultiiros centro veikla
reglamentuojanciais teisés aktais ir gebéti juos pritaikyti praktikoje
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5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. koordinuoja ir kontroliuoja kulttiros ir meno darbuotojy (toliau — pavaldziy darbuotojy)
darbg, uztikrina savalaikj ir kokybiska uzduoc¢iy vykdyma ir jy jgyvendinima, riipinasi darbuotojy
darbiniais poreikiais;

5.2 rengia pavaldziy darbuotojy metinio vertinimo bei su respublikiniais ir rajoniniais
apdovanojimais susijusius dokumentus, teikia pasiilymus Kultiiros centro direktoriui dél pavaldziy
darbuotojy skatinimo ir drausminimo;



5.3. rengia pavaldziy darbuotojy pareigybiy aprasymus, Kulttiros centro vidaus tvarkomuosius
dokumentus (instrukcijas, nuostatus, tvarky aprasus ir kt.) ir juos teikia Kultaros centro direktoriui
tvirtinti;

5.4. rupinasi mégejy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu Dainy Sventése, vietiniuose,
regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose, apzitirose ir konkursuose;

5.5. vadovauja vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy neformaliojo Svietimo, edukaciniy ir kity
kultiirinés veiklos programy rengimui bei jgyvendinimui;

5.6. atsizvelgiant j vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy poreikius inicijuoja ir koordinuoja Kulttiros
centro vieSyjy renginiy (valstybiniy, kalendoriniy $venciy, atmintiny daty pamingjimy, parody,
spektakliy, meniniy konkursy, festivaliy, pilietiniy akcijy, pramoginiy, edukaciniy ir Kity renginiy)
organizavima, uztikrina jy kokybe;

5.7. rupinasi papildomy finansavimo Saltiniy paieska: koordinuoja projekting veikla, skatina
pavaldziy darbuotojy bendradarbiavimg su réméjais, partneriais;

5.8. inicijuoja teikiamy kulttiriniy paslaugy kokybés tyrimus, analizuoja gautus dokumentus,
teikia Kultiros centro direktoriui iSvadas ir siilymus dél Kultiros centro kulttrinés veiklos
gerinimo;

5.9. perziiiri ir rengia Kultiiros centro sudaromy sutarciy projektus;

5.10. dirba Kultiiros centro komisijy, darbo grupiy sudétyje, dalyvauja Kultiros centro
darbuotojy pasitarimuose ir susirinkimuose;

5.11. rupinasi inicijuojamy, organizuojamy kultliriniy renginiy vieSinimu, jy reklama, sklaida,
bendradarbiauja su spauda, televizija, radiju rengiant straipsnius, reklamuojant Kultiiros centro
kultiirinius renginius, projektus;

5.12. atlieka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 24 straipsnio 5 dalyje
nurodytus uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingo asmens funkcijas;

5.13. administruoja, rengia ir teikia informacijg apie Kultiiros centro veiklg Kultiiros centro
internetinei svetainei ir Facebook paskyrai;

5.14. nuolat gilina zinias, kelia profesing kvalifikacijg kursuose ir seminaruose, uzsiima
saviSvieta;

5.15. dalyvauja nagrinéjant asmeny prasymus, pasitilymus, skundus;

5.16. konsultuoja darbuotojus ir kitus asmenis Kulttiros centro veiklos klausimais;

5.17. wuztikrina Jurbarko rajono savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy,
administracijos direktoriaus ir Kultiros centro direktoriaus jsakymy jgyvendinima, savo
kompetencijos ribose kontroliuoja Siy teisés akty vykdyma;

5.18. bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos kultiiros ministerija, Lietuvos nacionaliniu
kultiiros centru ir kitomis Kultiros centro veikla kuruojanciomis institucijomis, fondais bei
sékmingai, profesionaliai dirbanéiais kity respublikos kulttiros centry specialistais;

5.19. pagal atskirus direktoriaus jgaliojimus atstovauja Kultiiros centrui, pasirao sutartis ir
kitus dokumentus;

5.20. informuoja Kultiros centro direktoriy apie darbo proceso pasikeitimus, pavojus,
kenksmingus ir kitus rizikos faktorius darbo vietose;

5.21. pavaduoja Kultiros centro direktoriy jo atostogy, komandiruo¢iy, nedarbingumo
laikotarpiu;

5.22. savo darbe vadovaujasi Jurbarko kultiiros centro nuostatais, Kultiros centro direktoriaus
jsakymais, darbo tvarkos ir kitomis patvirtintomis taisyklémis, instrukcijomis, tvarky aprasais,
nuostatais;

5.23. vykdo kitus teisétus nenuolatinio pobtidzio Kultiros centro direktoriaus pavedimus,
nenumatytus pareigybés aprasyme, taciau susijusius su Kultiiros centro vykdoma veikla.

SusipaZzinau ir sutinku
(parasas) (data) (vardas, pavarde)




