PATVIRTINTA

Jurbarko kulttiros centro direktoriaus
2025 m. geguzés 6 d. jsakymu Nr. V-4

JURBARKO KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 METU
PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO 2024 METU ATASKAITA

Eil.
Nr.

Problemos, liikes¢iai

Priemoné

Vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Laukiami rezultatai

Priemonés
vertinimo Kriterijai

1 TIKSLAS — jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistema Kulttiros centre

1 uzdavinys — uztikrinti veiksmingg ir kryptingg ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy igyvendinimg

Teisinio reguliavimo
trikumai gali sudaryti
salygas korupcijai
pasireiksti

Parengti ir supaZindinti Kulttros
centro darbuotojus su Jurbarko
kultiiros centro korupcijos
prevencijos 2023-2025 mety
programa ir jo jgyvendinimo
priemoniy planu

Direktoriaus
pavaduotojas

Rastvedé-
personalo
tvarkytoja

2023 m. |
ketvirtis

Nauji
darbuotojai —
pradedant
dirbti JKC

Parengta programa
uztikrinanti
veiksmingg
korupcijos
prevencijos
priemoniy
1gyvendinimag

Kultiiros centro
darbuotojai
supazindinti su
Korupcijos
prevencijos
programa ir jos
1gyvendinimo
priemoniy planu
prisidés prie
programoje
numatyty tiksly
jgyvendinimo

Jurbarko kulttros
centro korupcijos
prevencijos 2023-
2025 mety programa
ir jos jgyvendinimo
priemoniy planas
parengtas ir
patvirtintas Jurbarko
kulttros centro
direktoriaus 2023 m.
sausio 2 d. jsakymu
Nr. V-1.

Supazindinty
darbuotojy skaicius-
49.

2 uzdavinys — dalyvauti Jurbarko raj

ono savivaldybés ir pagal poreik;j kity organizacijy vykdomose korup

Ccijos prevencijos priemonése

2.

Kulturos centro darbuotojy
ziniy trilkumas korupcijos

Dalyvauti Jurbarko rajono
savivaldybés organizuojamuose

Direktorius

1 kartg per
Programos

Kulttros centro
darbuotojai jgis Ziniy

Dalyvavusiy
asmeny skaicius-0




Eil. Problemos, lukesciai Priemoné Vykdytojai Ivykdymo Laukiami rezultatai Priemonés
Nr. terminas vertinimo Kriterijai
prevencijos klausimais darbuotojy mokymuose jgyvendinimo | kaip atpaZinti
korupcijos prevencijos tema laikotarpj | korupcines veikas,

Organizuoti seminarus/
mokymus darbuotojams
korupcijos prevencijos
Klausimais

Direktoriaus
pavaduotojas

bus supazindinti su
korupcijos
pasekmémis ir
prevencinémis
priemonémis

2 TIKSLAS — uztikrinti skaidry ir racionaly prekiy, darby ir paslaugy pirkima vykdant vieSuosius pirkimus

1 uzdavinys — stiprinti vieSyjy pirkimy prieZitira, mazinti ir Salinti nustatytos korupcijos rizikos veiksnius

Viesyjy pirkimy
skaidrumo uztikrinimas

Siekti didinti vieSyjy pirkimy
apimtis per Centring perkanciaja
organizacijg ir uztikrinant
skaidrumg vieSinti CVP IS
vieSyjy pirkimy sutartis bei
tiekéjy pasitlymus

Ukio dalies
vedé¢jas

Nuolat

Uztikrintas vieSumas
vykdant vieSuosius
pirkimus

Viesai paskelbty
sutarciy skaiCius-
372; organizuoty
pirkimy per CPO
skaiius-1

2 uzdavinys — jgyvendinti papildomas prevencijos priemones, kad biity

galima nustatyti korupcijos atveju

s jvairiuose vie$ojo pirkimo etapuose

Uztikrinti, kad pirkimo Viesyjy pirkimy
procediirose dalyvauty ar su procediirose
pirkimu susijusius sprendimus dalyvauja darbuotojai
Viesyjy ir privaciy priimty darbuotojai, kurie yra Laiku pateiktos pasirase
interesy neatskyrimas yra | pasira$¢ konfidencialumo . . deklaracijos mazina konfidencialumo
N . A e Direktoriaus L N
4. viena i$ korupcijos pasizadéjima, VieSyjy pirkimy - Nuolat rizikg vieSyjy ir pasizadéjima,
S " S pavaduotojas e " 1ex
prielaidy, galinti tarnybos kartu su Vyriausigja privaciy interesy neSalisSkumo
pasireiksti Kultiiros centre | tarnybinés etikos komisija derinime deklaracijg ir
nustatytos formos nesaliSkumo deklarave privacius
deklaracijg ir yra deklarave interesus-100 proc.
privacius interesus
3 TIKSLAS — plétoti antikorupcine kultiirg, didinti visuomenés pasitikéjimg Kultiiros centru
1 uzdavinys — skatinti antikorupcines iniciatyvas
Gyventojai nepakankamai | Skelbti Jurbarko kulttiros centro . . Uztikrinamas Paskelbty
- _ . L Direktoriaus Karta per . . L
5. susipazing su Kultiiros interneto svetaineje . korupcijos informaciniy
: . . pavaduotojas metus . " .
centre vykdomomis www.jurbarko-kc.lIt korupcijos prevencijos praneSimy apie




Eil. Problemos, lukes¢iai Priemoné Vykdytojai Ivykd.ymo Laukiami rezultatai _P_rlemon_es -
Nr. terminas vertinimo Kriterijai
antikorupcijos prevencijos programa ir jos priemoniy vieSumas korupcijos
priemonémis igyvendinimo priemoniy plang ir sudaryta galimybé prevencijos
bei plano jgyvendinimo ataskaitg placiau informuoti programos ir
visuomene priemoniy plano
jgyvendinimg
skaiCius-1
PeriodiSkai tikrinti centre jrengta Galimyb¢ Kulttiros
Pasitlymy ir pageidavimy centro lankytojams ir
Jurbarko kulttiros centro veiklos darbuotojams
tobulinimo ir korupcijos pranesti apie
prevencijos klausimais dézutg pastebétas
korupcijos apraiskas
Periodiskai dométis gyventojy ir
Asmenys gana_gbejlngal darbuq}ojq nuomone kprupm 105 | birektoriaus 20232025 Su_dar_omos Gag_tq pranesimy,
6. | vertina korupcijos pasireiskimo klausimais, . prielaidos pasitlymy, skundy
. e . pavaduotojas m. . .
apraiskas jvertinti gaunamus skundus ir objektyviai skaiCius-0
atlikti vykdomos veiklos bei atsizvelgti | galimas
priimamy teisés akty analize, korupcijos apraiskas,
apibendrinti $iy tyrimy rengiant korupcijos
rezultatus ir numatyti korupcijos prevencijos
prevencijos priemones programos
papildyma ar
pakeitimus
2 uzdavinys — viesinti Jurbarko kulttiros centro veiklg
Jurbarko kulttiros centro Sudar}it'a gahmybe
. . oL . susipazinti su
Gyventojai nepakankamai Internetineje svetaincje skelbti Metodininkas- istaigos veikla
susipazing ir jtraukti | istaigos veiklg Kultarines 2023-2025 | viesinant informacija | Gauty paklausimy
7. _ . .| reglamentuojanéius dokumentus, . L i
Kultiiros centro veiklg bei veiklos m. apie teikiamas skai¢ius-0

siilomas paslaugas

informacijg apie teikiamas
paslaugas, kitg aktualig ir
reik§mingg informacija

vadybininkas

paslaugas, vykdoma
veikla. Sudaryta
galimybé uzduoti




Eil. Problemos, lukes¢iai Priemoné Vykdytojai Ivykd.ymo Laukiami rezultatai .P.“emon.es -
Nr. terminas vertinimo Kriterijai
klausimus
internetinéje
svetaingje
www.jurbarko-kc.It
Gyventojams bus
Nepakankamas Interneto svetaingje skelbti zinomas Kultiiros Svetaingje skelbiama
8. administracinés veiklos Kulttiros centro direktoriaus Direktorius Nuolat centro direktoriaus einamos savaités
vieSinimas einamo ménesio darbotvarke planuojamas darbo darbotvarké
laikas
3 uzdavinys — gerinti administraciniy paslaugy kokybe, skatinti pilietinj aktyvuma
Uztikrinti, kad Jurbarko Lankytojams
kulttros centro lankytojai | Gyventojai gali informuoti : . sudaryta galimybé
. . v _ . o Direktorius . . 1 :
turéty galimybe pareiksti Kulttros centro internetinéje . . informuoti direktoriy ”
.. .. . . Direktoriaus . . Gaunamy praneSimy
9. $avo nuomong apie juos svetaingje skelbiamu jstaigos . Nuolat ar jo pavaduotoja Ao
Lo ) : pavaduotojas " ) skaiCius-0
aptarnavusiy jstaigos vadovo ar jo pavaduotojo apie netinkama ar
darbuotojy elgesi telefonu ar el. paStu tinkamg darbuotojy

anoniminiu budu

elgesi




